	西咸新区管委会2018年度公开招聘员工岗位需求表

	A类管委会下属管理机构聘用制员工岗位共计8名

	序号
	岗位名称及代码
	岗位职责
	岗位要求
	名额

	1
	基金业务岗
	负责社保基金财务会计相关工作。
	专业不限，具有3年以上社保经办机构会计工作经历。
	2名

	
	岗位代码：A-1
	
	
	

	2
	社保业务岗
	负责城镇居民医疗保险、机关养老、城乡居民养老等参保登记及待遇报销工作。
	专业不限，具有3年以上社保经办机构工作经历。
	5名

	
	岗位代码：A-2
	
	
	

	3
	信息管理岗
	负责信息平台、综合服务平台的运维和管理；负责信息系统、服务器、交换机、数据库等软硬件建设管理工作；负责机房和网络的管理与维护工作。
	计算机类、电子信息类专业，具有3年以上计算机网络、信息技术、软件开发、智能化建设或电子交易平台、综合服务平台运维和管理工作经历；熟悉网络信息、智能化系统和设备使用管理。
	1名

	
	岗位代码：A-3
	
	
	

	B类派遣制员工岗位共计74名

	序号
	岗位名称及代码
	岗位职责
	岗位要求
	名额

	1
	业务经办岗
	负责处理综合服务大厅、公共资源交易大厅、人力资源服务大厅的柜台业务工作。
	具有较强沟通协调能力；工作严谨细致，具有较强的工作责任心；具有综合服务大厅窗口工作经验者优先。
	20名

	
	岗位代码：B-1
	
	
	

	2
	应急值班岗
	协助处理新区总值班室24小时应急值班工作（含周末实行4班3运转）。
	中共党员；具有较强沟通协调能力和服务意识；能够熟练操作worB、excel等办公软件；具有党政办公室工作经验者优先。
	2名

	
	岗位代码：B-2
	
	
	

	3
	统计业务岗
	协助处理数据录入、数据审核上报和基础数据统计分析工作。
	具有1年以上统计岗位工作经验；熟悉统计相关知识，能够熟练操作常用统计工具，具有较强的数据分析能力；具有统计调查工作经验者优先。
	8名

	
	岗位代码：B-3
	
	
	

	4
	会计核算岗
	协助处理经费收支核算及账务处理等工作。
	财务管理、会计学专业;熟悉行政事业单位账务处理、会计核算工作流程；能够熟练操作财务软件，具有较强的工作责任心。
	2名

	
	岗位代码：B-4
	
	
	

	5
	社保经办岗
	负责处理综合服务大厅社保业务窗口经办工作，根据工作需要派驻到西咸新区下属5个新城政务服务大厅工作。
	具有较强沟通协调能力；工作严谨细致，具有较强的工作责任心；具有综合服务大厅窗口工作经验者优先。
	15名

	
	岗位代码：B-5
	
	
	

	6
	民政业务岗
	负责社会福利事务、福利彩票销售管理服务等工作。
	财务管理、会计学、计算机类、公共管理类专业;具备较强的文字综合能力，较好的沟通协调能力，具有民政工作经历者优先。
	2名

	
	岗位代码：B-6
	
	
	

	7
	信息服务岗
	协助处理信息系统建设工作；负责机房和网络的日常支撑与维护工作。
	具有1年以上计算机、网络、信息技术相关工作经验；熟悉信息网络、智能化系统和设备工作原理。
	1名

	
	岗位代码：B-7
	
	
	

	8
	教育业务岗
	协助办理贫困生资助及生源地贷款工作；协助处理各新城开展生源地信用助学贷款的催收、统计、汇总工作；协助处理招生考试管理工作；协助处理教育业务政策宣传工作。
	教育学类、计算机类、电子信息类专业；能够熟练操作办公软件；文字功底扎实，具有较强的沟通协调能力；具有教育部门相关工作经验者优先。
	2名

	
	岗位代码：B-8
	
	
	

	9
	卫计业务岗
	协助处理新区健康教育、健康促进、精神卫生管理工作；协助处理新区医疗应急保障、医疗纠纷处置、医疗质量服务等医政医管具体工作；协助处理基层计划生育基础服务工作。
	医学类专业；具有较强的文字写作能力和协调沟通能力；具有医学专业背景或医疗服务相关工作经验者优先。
	2名

	
	岗位代码：B-9
	
	
	

	10
	环保业务岗
	协助处理区域大气污染防治和铁腕治霾工作。
	环境科学与工程类、大气科学类、给排水专业；具有较强的文字写作能力和协调沟通能力；具有环境保护工作经验者优先。
	2名

	
	岗位代码：B-10
	
	
	

	11
	环境监察岗
	协助新区环境监察执法工作及案卷管理；协助环境信访投诉调查处理，环境污染事故应急处理。
	环境科学与工程类、大气科学类、给排水、法学类专业。具有较强的文字写作能力和协调沟通能力；具有环境保护工作经验者优先。
	2名

	
	岗位代码：B-11
	
	
	

	12
	安监业务岗
	协助处理落实安全生产工作任务；协助处理相关行业生产安全事故的调查处理和批复结案工作。
	安全科学与工程类、法学类专业；熟悉安全生产业务工作；具有综合行政工作经验或取得注册安全工程师资格者优先。
	2名

	
	岗位代码：B-12
	
	
	

	13
	综治业务岗
	协助处理平安建设及基层社会综合治理等工作；协助处理信访案件的督办、复查复核工作；协助处理社区矫正、安置帮教管理、人民调解等工作。
	法学类、文学类、社会管理类专业；具有较强的沟通协调能力；具有政法、信访、司法相关工作经验者优先。
	4名

	
	岗位代码：B-13
	
	
	

	14
	农资业务岗
	协助处理农村集体资源、资产、资金安全监管工作；协助处理村级财务审计监管工作。
	财务管理、会计学专业；能够熟练使用办公自动化软件,有较强的工作责任心和良好的沟通能力。
	1名

	
	岗位代码：B-14
	
	
	

	15
	水利业务岗
	协助落实河湖长制决策布置、协助督查考核工作。
	水利类专业；具有1年以上水利相关工作经验。
	1名

	
	岗位代码：B-15
	
	
	

	16
	城管和交通业务岗
	协助处理新区公路的建设、养护管理及数据统计报送工作；协助处理城市环境卫生、环卫设施的管理；协助处理新区户外广告、门头牌匾、占道经营治理等工作。
	具有1年以上公路建设或城市管理工作经验；具有较强的文字写作能力和协调沟通能力。
	2名

	
	岗位代码：B-16
	
	
	

	17
	市场监管服务岗
	协助办理经营类许可、生产许可、知识产权、价格管理、质量监督等事项业务。
	法学类专业，具有较强的文字写作能力和协调沟通能力，能够熟练使用办公自动化软件，具有综合行政工作经验或通过司法考试或专利代理人考试者优先。
	5名

	
	岗位代码：B-17
	
	
	

	18
	食药监业务岗
	协助处理药品、医疗器械生产经营企业和使用单位的监管工作；协助组织开展医疗器械不良事件监测、再评价工作。
	具有1年以上医疗器械、药品相关行业工作经验；具有较强的文字综合和沟通协调能力。
	1名

	
	
	
	
	


