山西省统计局2011年公务员（含参照管理）招考简章

山西省统计局是省人民政府直属机构，承担组织领导和协调全省统计工作。

山西省统计局调查监测中心是山西省统计局直属的参照公务员法管理（以下简称参照管理）的全额事业单位，承担全省经济社会发展的统计监测、考核、评价工作。
山西省统计局普查中心是山西省统计局直属的参照公务员法管理的全额事业单位，主要承担全省经济普查的组织实施工作。

根据工作需要，决定面向社会公开招考工作人员。山西省统计局招考公务员1名，山西省统计局调查监测中心招考工作人员（参照公务员法管理）1名。山西省统计局普查中心招考工作人员（参照公务员法管理）1名。
一、报考条件

具备《山西省行政机关2011年考试录用公务员公告》中所要求的基本条件。
二、招考职位及要求（见附表）

三、报名方式

网上报名，请登录山西人事考试网站（www.sxpta.com）

四、其它

资格审查、笔试、面试、体检、考察、录用审批按《山西省行政机关2011年考试录用公务员实施方案》执行。

五、咨询电话

山西省统计局人事教育处  0351-4955591，0351-4955590。

山西省统计局招考职位和要求

	招考

单位
	职位
名称
	招考名额
	学历要求
	专业要求
	年龄
要求
	其他
要求

	山西省
统计局
	宏观
经济
	1
	研究生以上学历，硕士及以上学位
	数学、统计类；经济管理类
	35岁以下（1975年3月28日以后出生）
	有两年以上基层工作经历

	山西省统计局调查监测中心
	经济
监测
	1
	研究生以上学历，硕士及以上学位
	数学、统计类；经济管理类
	30岁以下（1980年3月28日以后出生）
	

	山西省统计局普查中心
	经济
分析
	1
	研究生以上学历，硕士及以上学位
	数学、统计类；经济管理类
	30岁以下（1980年3月28日以后出生）
	


